DFA.3022.13.2021 Przemet, 08.03.2021 r.

Sprawozdanie z dzialalno$ci Gminnego OsSrodka Pomocy Spotecznej

w Przemecie za 2020 rok oraz przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej.

Na podstawie art.110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

( Dz. U. z 2020 r., poz. 1876 z pdzn. zm.) sktadam sprawozdanie z dziatalno§ci Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Przemecie za 2020 rok oraz przedstawiam potrzeby
w zakresie pomocy spoteczne;j.

I. Podstawa prawna.

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Przemecie rozpoczal dziatalno$¢ 15 maja

1990 roku na mocy Uchwaly Nr X/46/90 Gminnej Rady Narodowej w Przemecie z dnia
27 kwietnia 1990 roku.

W 2020 roku Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej realizowal zadania wynikajace przede
wszystkim z:

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2020 r., poz.1876
z pdzn. zm.),

uchwaty Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie
ustanowienia wieloletniego rzagdowego programu "Positek w szkole i w domu” na lata
2019-2023 (M.P. 2018 poz.1007)

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 111 z pdzn. zm.),

ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow
(Dz.U. 22020 1., poz.1297),

ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Dz. U. z 2020 r., poz. 808 z pdzn. zm.),

ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych ( Dz. U. z 2019 r.,
poz. 2133 z pdzn. zm.),

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $srodkow publicznych ( Dz. U. z 2020 r., poz. 1398 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych
(Dz. U. z 2020 1., poz. 266 z pdzn. zm.),

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. z 2020 r., poz. 685),

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 869
Z pOzn. zm.),



e ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 2019 z pdzn. zm. ),

e ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz. U.z 2020 r., poz. 218 z pdzn. zm.),

e ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
(Dz. U.z2020 1., poz. 1427 z p6zn. zm.),

e ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2020 r., poz. 1409 z p6zn. zm.),

e ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 22020 1., poz. 821 z pdzn. zm.),

e ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2020 r. poz. 1348
z pézn. zm.),

e ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. prawo energetyczne ( Dz. U. z 2020 r., poz. 833
z p6zn. zm.),

e ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz.U. 2 2019 r., poz. 2407 z p6zn. zm.),

e ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”
(Dz. U. z 2020 r., poz. 1329),

e ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2020 poz. 1327 z pdzn.
zm.),

e ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $srodowiska (Dz. U. z 2020 r., poz.
1219 z p6zn. zm.)

e uchwaly Nr 80 Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie ustanowienia
rzadowego programu "Dobry start”( M.P. z 2018 r., poz. 514)

I1. Struktura organizacyjna Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Przemecie.
W sktad struktury organizacyjnej Osrodka wchodzi:

- Dyrektor,

- Dziat finansowo-administracyjny,

- Dziat pomocy $rodowiskowej,

- Dziat $wiadczen rodzinnych, wychowawczych oraz funduszu alimentacyjnego,

- Dzienny Dom Pomocy Senior+ w Blotnicy

- Klub Senior+ w Gminie Przemet z oddziatami w miejscowosciach Bucz, Mochy, Kaszczor,
Przemet.



W Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Przemecie wg stanu na dzien
31.12.2020 r zatrudnionych byto 18 pracownikéw. Szczegdlowe dane zostaty przedstawione
w tabeli nr 1.

Tabela nr 1. Stanowiska pracy i etaty w GOPS w Przemegcie (stan na 31.12.2019r.)

L.P. | Nazwa dziatu i stanowiska Liczba pracownikow Liczba etatow
pracy
1. Dyrektor 1 1
1 1
Dzial finansowo-administracyjny
2. Glowny Ksiggowy 1 1
3. Inspektor 1 0,75
4. Inspektor ochrony danych X 0,25
5. Starszy referent 1 1
6. Referent 1 1
4 4
Dzial pomocy sSrodowiskowej
4. Specjalista pracy socjalnej 1 1
5. Starszy specjalista pracy 1 1
6. Pracownik socjalny 1 1
7. Asystent rodziny | 0,50
9 Referent X 0,50
4

Dzial Swiadczen rodzinnych, wychowawczych oraz funduszu alimentacyjnego

8. Starszy inspektor 1 1
0. Podinspektor 1 1
10. | Referent 2 2
11 Pomoc administracyjno- 1 1
5 5
Dzienny Dom Pomocy Senior+
Opiekun 2 2
Sprzataczka 1 0,5
3 2,5
Ogoélem 18 17,5




I1I. Struktura dochoddow i wydatkow w odniesieniu do realizowanych zadan.

1. Dochody Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w 2020 r. wykonano w kwocie
56.677,54 zi, z tytutu:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

odptatnosci za ustugi opiekuncze — 19.120,67 zi,
zwrotu wydatkoéw za dozywianie — 4.676,20 zt,

zwrotu nadptaconej kwoty za pobyt podopiecznego w domu pomocy spotecznej za rok
2019 — 711,66 zt,

zwrotu nienaleznie pobranych §wiadczen rodzinnych wraz z odsetkami — 28.373,57 zt,

zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczeh wychowawczych wraz z odsetkami -
1.406,70 zt,
zwrotu zasitku celowego zwrotnego -2.000,00 zt,

zwrotu odptatnos$ci za schronienie — 162,24 zt,
zwrotu za przesyiki listowe za 2019 rok — 25,50 zt,

wynagrodzenia za terminowo odprowadzony podatek dochodowy od 0sob fizycznych
—201,00 zt.

2. Ogoétem wydatki Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w 2020 r. wykonano na kwote
27.503.911,86 zl, w tym na realizacjg :

1)

2)

zadan wlasnych gminy 2.060.781,24 z1, z tego:

- srodki wlasne 1.512.436,20 zi,

- dotacja celowa z budzetu panstwa 195.921,16 zt,

- $rodki z EFS 337.985,21 zt,

- §rodki z programu wieloletniego ,,Senior+” 14.438,67 zt.
zadan zleconych gminie 25.443.130,62 zl, z tego:

- dotacja celowa z budzetu panstwa 25.433.035,02 zi,

- srodki wiasne 10.095,60 zt.

IV. Realizacja zadan z zakresu pomocy spolecznej.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Przemgcie jest jednostka organizacyjna

realizujacg zadania pomocy spolecznej majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg w stanie pokona¢ wykorzystujac

wlasne $rodki, mozliwos$ci 1 uprawnienia.

Prawo do $wiadczen pienigznych z pomocy spotecznej przystuguje osobom

i rodzinom, ktérych dochod na osobe w rodzinie nie przekracza:

- dla osoby samotnie gospodarujacej —701 z1,

- dla osoby w rodzinie — 528 zt,



przy jednoczesnym wystgpieniu, co najmniej jednego z powodow okreslonych w art. 7
pkt.2-15 lub innych okoliczno$ci uzasadniajacych przyznanie pomocy.

W 2020 roku Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej objal wsparciem w formie

$wiadczen pieni¢znych 1 w naturze 166 rodzin. W rodzinach tych bylo 398 o0sob, co stanowi
2 % ogodhu ludnosci Gminy Przemet( 14.061 stan na 31.12.2020 r.).

Najwigksza

grupe $wiadczeniobiorcoOw stanowig jednoosobowe gospodarstwa

domowe -46,39% ogo6tu rodzin korzystajacych z pomocy, rodziny z dzie¢mi — 27,71%
rodziny emerytow i rencistow 19,88%, rodziny niepelne 6,63%. Szczegdlowe dane zostaly
przedstawione w tabeli nr 2.

Tabela nr 2. Struktura rodzin korzystajacych z pomocy spoteczne;j

L.P. Typy rodzin Liczbarodzin | Liczba 0osob | % w stosunku do
w rodzinie og6hu obj.e;tych
wsparciem
1 Rodziny ogétem 166 398 100
o liczbie osob
2 1 77 77 46,39
3 2 27 54 16,26
4 3 20 60 12,05
5 4 20 80 12,05
6 5 12 60 7,23
7 6 1 wiecej 10 67 6,02
8 w tym rodziny z dzie¢mi og6lem 46 200 27,71
o liczbie dzieci:
9 1 13 45 10,79
10 2 15 60 10,79
11 3 14 71 9,40
12 4 4 24 1,88
13 5 0 0 0
14 6 0 0 0
15 Rodziny niepelne ogotem 11 36 6,63
o liczbie dzieci
16 1 3 7 3,76
17 2 4 12 4,69
18 3 3 12 2,82
19 4 i wigcej 1 5 0,47
20 Rodziny emerytow i rencistow 33 59 19,88

ogolem




o liczbie osob
21 1 21 21 8,92
22 2 6 12 7,04
23 3 1 3 1,88
24 4 i wigcej 5 23 3,29

Zasadnicza przyczyna przyznawania pomocy byla dilugotrwata lub cigzka choroba,
niepetnosprawno$¢ oraz potrzeba ochrony macierzynstwa. W wigkszosci przypadkow
podstawa do udzielenia pomocy bylo réwnoczesnie kilka przestanek, ktore zostaty
szczegotowo przedstawione w ponizszej tabeli:

Tabela nr 3. Powody przyznania pomocy.

Liczba o0s6b

Lp. | Powdd trudnej sytuacji zyciowe;j Liczba rodzin w rodzinach
1 Ubobstwo 33 65

2 Sieroctwo 0 0

3 Bezdomnos$¢ 5 10

4 Potrzeba ochrony macierzynstwa 24 107

w tym:

> wielodzietnos¢ 15 7

6 Bezrobocie 21 35

7 Niepetnosprawnos¢ 52 100

8 Dhugotrwata lub cigzka choroba 62 116

Bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych

? 1 prowadzenia gospodarstwa 3 1
domowego- ogblnie
w tym:
10 rodziny niepeine I 3
11 rodziny wielodzietne 1 5
12 Przemoc w rodzinie 1
13 Alkoholizm 11 19
14 Narkomania 0 0
Trudno$ci w przystosowaniu do
15 zycia po zwolnieniu z zaktadu 2 2
karnego
16 | Sytuacja kryzysowa 1 1
17 Zdarzenie losowe 2 7
13 Kl(;ska. zywiotowa lub 0 0
ekologiczna




1. Struktura wydatkow na Swiadczenia z pomocy spolecznej.
W 2020 roku Osrodek Pomocy Spotecznej wydat 334 decyzje z zakresu pomocy

spotecznej, w tym 19 decyzji odmownych.
Na zadania wtasne gminy zostata wydatkowana kwota 623.557,22 zt, w tym na;
1) zasitki state 79.233,52 zt Pomoc w formie zasitku statego przyznano 17 osobom,
2) zasitki celowe i w naturze 72.682,00 zt. Zasitki przyznano 56 rodzinom,
3) zasitki okresowe 19.446,50 zt  Zasitek przyznano 12 rodzinom, ktorym
wyptacono 43 $wiadczenia,
4) zasilki celowe na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego —
12.000,00 zt. Zasitek wyptacono 2 rodzinom,
5) sprawienie pogrzebu 4.000 zt,
6) ustugi opiekuncze 71.241,75 zt. Ustlugi opiekuncze §wiadczone byty u 6 osob.
7) positki 20.434,28 zt. Z positku korzystato 47 dzieci oraz 11 oso6b dorostych.
Zrealizowano 3586 S$wiadczen,
8) schronienie 21.654,00 zi. Pomoc w tej formie przyznano 5 osobom dorostym i 2
dzieciom.
9) odptatno$¢ za pobyt w domu pomocy spolecznej — 322.865,17 zt. Odptatnos¢
ponoszona byta za 12 osob. Sredni miesigczny koszt pobytu za osobe
przebywajaca w DPS jaki ponosi gmina to 2.832 zl.

2. Program wieloletni ,, Posilek w szkole i w domu” na lata 2014-2020.

W 2020 roku Osrodek Pomocy Spotecznej realizowal rzgdowy program w zakresie
dozywiania. Program realizowany byt na podstawie uchwaty Nr 140 Rady Ministrow z dnia
15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego rzagdowego programu "Positek
w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M.P. 2018 poz.1007).

Pomoc w ramach programu byla przyznawana osobom i rodzinom, jezeli dochdd osoby
samotnie gospodarujacej lub dochdd na osobe w rodzinie nie przekraczal 150% kryterium
dochodowego, o ktorym mowa w art.8 ust.1 pkt.1 i 2 ustawy o pomocy spoteczne;.
1) Koszt programu ogotem 45.979,50 zi, z tego:
- srodki wlasne 22.530,80 z1,
- dotacja celowa z budzetu panstwa 23.448,70 zt.
2) Ogotem z programu korzystato 76 oséb, w tym:
- z positku 35 dzieci, zrealizowano 1.569 swiadczen
na kwote 6.379,50 zi,
- z zasitku celowego na zakup zywnosci 46 osob, ktorym wyplacono 115
$wiadczen na kwotg 39.600,00 zt.

3. Praca socjalna.

Jednym z bardzo istotnych zadan realizowanych przez Osrodek, a wynikajacych z art. 45
ustawy o pomocy spotecznej jest swiadczenie ustug w formie pracy socjalnej, rozumianej,
jako dziatalno$¢ zawodowg skierowang na pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich
r6l  spolecznych oraz na tworzenie warunkéw  sprzyjajacych temu celowi.
Pracownik socjalny przeprowadzajacy wywiad §rodowiskowy juz przy pierwszej wizycie



analizuje wraz z klientem jego sytuacje, zastanawia si¢ nad mozliwosciami rozwigzywania
probleméw, udziela porad, ukierunkowuje klienta na mozliwosci zatatwiania jego spraw
zyciowych, motywuje do zmiany zachowan, ktére pomogtyby mu w dalszym Zyciu. Ponadto
podejmuje szereg dzialah w ramach pracy socjalnej na rzecz zapewnienia godziwych
warunkéw mieszkaniowych, poprawy stanu zdrowia klienta, zapewnienia opieki osobom
starszym 1 niepelnosprawnym, poprawy funkcjonowania rodziny, poprawy funkcjonowania
0sOb zaburzonych psychicznie, poprawy funkcjonowania oso6b 1 rodzin z problemem
alkoholowym, na rzecz zapewnienia /uzyskania niezb¢dnych §rodkéw materialnych. W celu
rozwigzywania probleméw rodziny lub osoby prowadzi wiele rozméw, podejmuje dziatania
interwencyjne, zatatwia sprawy skomplikowane, wspotpracuje z instytucjami i organizacjami.
Praca socjalna prowadzona przez pracownikow socjalnych tutejszego Osrodka polega

w szczegblnosci na:

— udzielaniu informacji o dostepnych formach pomocy,

— nawigzywaniu kontaktow z szpitalami, przychodniami lekarskimi, Zaktadami
Pielegnacyjno — Opiekunczymi, Zaktadami Opiekunczo — Leczniczymi, lekarzami,
pielegniarkami, pracownikami socjalnymi z OPS i DPS, Sadami, Prokuratura, kuratorami
spolecznymi 1 zawodowymi, policja, sottysami, radnymi w celu rozwigzania problemu
osoby i udzielenia pomocy, wypetnienia dokumentacji itp.

— informowaniu oséb o mozliwosci uzyskania §wiadczenia uzupetniajacego z ZUS/KRUS
dla 0so6b niezdolnych do samodzielnej egzystencji, udzielaniu pomocy w wypekieniu
dokumentow,

— informowaniu o mozliwo$ci ustalenia stopnia niepelnosprawnos$ci, uzyskaniu karty
parkingowej, oraz o przystugujacych uprawnieniach z tego tytutu,

— pomocy w utrzymywaniu kontaktow z rodzing oraz podejmowanie dziatan, ktore majg na
celu zaangazowanie rodziny w sprawowanie opieki nad osobg starsza,

— udzielaniu informacji o mozliwosci korzystania z roznych form rehabilitacji, turnusow,

— udzielaniu informacji o mozliwo$ci uzyskania dofinansowania z PCPR /PFRON poprze
dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, barier technicznych oraz
w komunikowaniu si¢, dofinansowania zakupu sprze¢tu rehabilitacyjnego, dofinansowania
zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $Srodki pomocnicze, dofinansowania pobytu na
turnusie rehabilitacyjnym,

— informowaniu o mozliwosci uzyskania zlecen lekarskich na pieluchomajtki, sprzet
ortopedyczny, wozki inwalidzkie itp.

— informowaniu o sklepach medycznych w ktérych mozna wypozyczy¢ tozka
rehabilitacyjne lub zakupi¢ sprzet ortopedyczny, medyczny,

— udzielaniu pomocy przy kompletowaniu dokumentéw niezbednych do otrzymania renty,
emerytury, $wiadczen wyjatkowych itp.,



— umozliwianiu klientom bezptatnych konsultacji z prawnikiem, psychologiem
w zalezno$ci od wystepujacych potrzeb,

— wystepowaniu w charakterze przedstawiciela 1 rzecznika spraw podopiecznych
szczegollnie niezaradnych zyciowo.

Od maja 2020 r. w zwigzku z sytuacja epidemiologiczng w ramach umowy
o wspolpracy pomigdzy Stowarzyszeniem Centrum Promocji 1 Rozwoju Inicjatyw
Obywatelskich ,,PISOP” w Lesznie, Spotdzielnia Socjalng KOTWICA w Dominicach oraz
GOPS w Przemegcie pracownicy socjalni kwalifikowali osoby starsze i pozostajace w trudnej
sytuacji do bezptatnych cieptych positkéw. Dostarczaniem positkow do miejsca zamieszkania
0s0Ob starszych zajmowata si¢ Spotdzielnia Socjalna Kotwica z Dominic. W okresie od maja
do grudnia 2020 roku z tej formy pomocy korzystato 25 0séb, wydano 2526 positkow.
Jak co roku w zwigzku z akcja Archidiecezji Poznanskiej Proboszcz Parafii Swictego Jana
Chrzciciela w Przemecie ks. Edmund Jaworski we wspotpracy z Gming Przem¢t i Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Przemecie zorganizowal kolejng zbidrke pod nazwa Tytka
Charytatywna. Inicjatywa skierowana jest dla oséb potrzebujacych wsparcia tj. starszych,
ubogich i potrzebujacych. Tytki rozprowadzane byty przez parafi¢ i pracownikow socjalnych
z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przemecie.

W 2020 roku pomoc w postaci pracy socjalnej uzyskato 135 rodzin, w tym 75 rodzin
pomoc wytacznie w postaci pracy socjalne;.

4. Mieszkanie chronione.

Os$rodek Pomocy Spotecznej na podstawie Uchwaty Nr XXIII/219/04 Rady Gminy
Przemet =z dnia 22 listopada 2004 roku prowadzi mieszkanie chronione. Mieszkanie
chronione jest formg srodowiskowej pomocy 1 przeznaczone jest dla osob, ktore ze wzgledu
na trudng sytuacj¢ zyciowa, niepelnosprawnos¢ lub chorobe potrzebuja wsparcia
w funkcjonowaniu w zyciu codziennym.

Pobyt w mieszkaniu chronionym przyznaje si¢ w szczegolnosci:
- osobom starszym, samotnym, niepelnosprawnym,
- osobom, rodzinom w trudnej sytuacji spowodowanej zdarzeniem losowym,
- ofiarom przemocy w rodzinie.
Mieszkanie chronione przeznaczone jest dla osob z terenu Gminy Przemet.
W  mieszkaniu chronionym przyjmuje terapeuta z zakresu uzaleznien, odbywaja si¢
spotkania grupy AA oraz zajecia w ramach $wietlicy srodowiskowej. Ponadto w mieszkaniu
chronionym przyjmowat psycholog.
Na koszty utrzymania mieszkania chronionego w 2020 r. wydatkowano kwote 24.858,85 zi.
Wydatki przeznaczono na:
1) zakup oleju opatowego —15.146,61 zt,
2) zakup energii, wody, wywodz nieczystoSci oraz zakup pozostatych ushug
—4.248,04 z1,
3) wynagrodzenia z tytulu umow zlecenia wraz z pochodnymi — 5.093,27 zt,
4) zakup $rodkoéw czystosci - 322,93 zi,



5) ustuga dorabiania klucza — 48,00 zt,

5. Dzienny Dom Pomocy Senior+ w Blotnicy (DDPS+).

Dzienny Dom Pomocy Senior+ rozpoczat dziatalno§¢ 22 stycznia 2020 r. Osrodek
wsparcia przeznaczony jest dla mieszkancéw Gminy Przemet powyzej 60 roku zycia,
nieaktywnych zawodowo, os6b niepelnosprawnych, potrzebujacych pomocy w codziennym
funkcjonowaniu. W 2020 roku z ustug DDPS+ korzystaty 24 osoby. Z powodu epidemii
koronawirusa SARS COV-2 dziatalno$¢ osrodka wsparcia dwa razy zostala zwieszona
pierwszy raz od 12 marca do 5 lipca, drugi raz od 21 pazdziernika do dnia dzisiejszego.
Pomimo, ze DDPS+ byt otwarty dla senioréw tylko przez 112 dni udato si¢ zrealizowac
w ograniczonym zakresie 1 ilo$ci nastgpujace formy wsparcia:

- ushugi opiekuncze $§wiadczone przez 2 opiekunki w iloci 1792 godzin,

- grupowy terapi¢ zajeciowa dla podtrzymania kondycji psychofizycznej w ilosci 195

godzin,

- fizjoterapi¢ w ilosci 179 godzin,

- warsztaty zdrowego odzywiania w ilo$ci 3 godzin, zaj¢cia byty prowadzone zdalnie,

- positki w ilosci 2035,

- dowoz do 1z placowki,

- ushuga catodobowe;j teleopieki tzw. Opaski zycia dla 5 seniorow.

W czasie zawieszenia dzialalno$ci opiekunki miaty staty kontakt telefoniczny z seniorami.
Podejmowaly dziatania aktywizujace senioréw poprzez dostarczanie im materialow do prac
plastycznych, zachgcaly do wzigcia udzialu w konkursie. Seniorzy korzystali rowniez
z bezptatnych positkéw dostarczanych przez Spotdzielni¢ Socjalng KOTWICA
w Dominicach.

Biezace funkcjonowanie Dziennego Domu Pomocy Senior+ byto finansowane ze srodkow:

- Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu pn. Gmina Przemet wspiera
swoich seniorow w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020. O$ priorytetowa 7. Wilaczenie spoteczne. Dzialanie 7.2. Ushlugi spoteczne
i zdrowotne. Poddziatanie 7.2.2. Ushlugi spoteczne i zdrowotne — projekty konkursowe
realizowane przez jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne.

- Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020, Modut II- zapewnienie
funkcjonowania Dziennego Domu Senior+, edycja 2020

- wlasnych Gminy Przemet.

Na utrzymanie 1 biezace funkcjonowanie Dziennego Domu Pomocy Senior+ w 2020 roku
wydatkowano ogotem kwote 280.495,36 zt, w tym Srodki wiasne 31.257,19 zt.

6. Klub Senior+ w Gminie Przemet.

Zajgcia w Klubie Senior+ w Gminie Przemet z oddzialtami w miejscowosciach Bucz,
Kaszczor, Mochy i Przem¢t prowadzi Fundacja Centrum Aktywno$ci w Bukwicy -Partner
projektu” Gmina Przemet wspiera swoich senioréw. W 2020 roku z oferty Klubu Senior+
w Gminie Przem¢t korzystalo 40 senioréw. Dzialalno$¢ Klubu w ubiegltym roku réwniez
zostala zawieszona z powodu epidemii wirusa SARS COV-2, co wplyngto na ilos¢
zrealizowanych zaje¢ z seniorami. Na koszty zwigzane z biezacym utrzymaniem pomieszczen
Klubu Senior+ wydano $rodki finansowe w kwocie 14.414,29 zi.
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V. Realizacja zadan ustawy o dodatkach mieszkaniowych.

Prawo do dodatku mieszkaniowego przystuguje osobom mieszkajacym w lokalach, do
ktérych maja tytul prawny, oraz osobom zajmujacym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego,
oczekujacym na przyshugujacy im lokal zamienny lub socjalny, jezeli §redni miesieczny
doch6d na osobe w rodzinie nie przekracza w przypadku jednoosobowego gospodarstwa
domowego 175% kwoty najnizszej emerytury (tj. 2.100,00 zi) 1 kwoty 125% najnizszej
emerytury w przypadku gospodarstwa wieloosobowego. (tj. 1.500,00 zt).

W 2020 roku z tej formy pomocy korzystalo 13 rodzin. Wydano 19 decyzji na
podstawie, ktorych wyptacono dodatki mieszkaniowe na kwote 24.304,26 z1.

,»Odbiorcy wrazliwemu energii elektrycznej", czyli osobie, ktorej przyznano dodatek
mieszkaniowy, ktora jest strong umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy zawartej
z przedsigbiorstwem energetycznym 1 zamieszkuje w miejscu dostarczania energii
przystuguje zryczaltowany dodatek energetyczny. Jest to zadanie zlecone gminie.

W 2020 roku zadna z oséb uprawnionych nie zwrdcita si¢ z wnioskiem o dodatek
energetyczny.

VI Realizacja zdan z ustawy o systemie oSwiaty.

Od 2020 roku Osrodek realizuje zadania zwigzane z przyznawaniem S$wiadczen
pomocy materialnej o charakterze socjalnym tj. stypendium szkolne i zasitek szkolny.
Stypendium szkolne moze otrzyma¢ uczen mieszkajacy na terenie Gminy Przemet,
znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osobg
w rodzinie, w szczegolnosci gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepelnosprawnos¢,
ciezka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypethiania funkcji
opiekunczo - wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna
lub wystapito zdarzenie losowe.

Miesigczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania si¢
o stypendium szkolne nie moze by¢ wieksza niz kwota, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, tj. 528,00 zt.

Zasilek zkolny moze otrzymac si¢ uczen, ktory spetnia tacznie ponizsze warunki:

- zamieszkuje na terenie Gminy Przemet,

- w rodzinie nastgpito zdarzenie losowe.

W 2020 roku 58 uczniom zostata przyznana pomoc w formie stypendium socjalnego.
Na stypendia zostata wydatkowana kwota 47.120,00 zt oraz wyptacono 1 zasilek szkolny
w wysokosci 620,00 zt.

VII. Realizacja zadan z zakresu Ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie-
dzialalno$¢ Zespohu Interdyscyplinarnego i grup roboczych.

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie dla Gminy
Przemet zostal powotany Zarzadzeniem Wojta Gminy Przemet Nr 10/2011 z dnia 17 lutego
2011r. Zespot Interdyscyplinarny realizuje dzialania okreslone w Gminnym Programie
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata
2016-2020 przyjetego Uchwalg Nr XVII/116/15 Rady Gminy Przemet z dnia 29 grudnia
2015r.
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Zespot Interdyscyplinarny (ZI) sklada si¢ z 16 osob. W sklad Zespolu
Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele:

= Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Przemegcie (5 0sob)

= Posterunku Policji w Przemegcie (1 osoba)

* Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Przemgcie (1 osoba)

= (Oswiaty (7 0sob)

= Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Wolsztynie (1 osoba)

=  Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolsztynie (1 osoba).

W sktadzie Zespotu nie ma przedstawicieli ochrony zdrowia i organizacji pozarzadowych.

W dniu 04.02.2020 r. wystosowano do przedstawicieli organizacji pozarzadowych
zaproszenia do sktadania kandydatur do pracy w ZI. W wyznaczonym terminie nie wptyneta
zadna kandydatura. Rowniez w dniu 04.02.2020 r. zwrocono si¢ z prosbg do Centrum
Medycznego ,,Salus” w Przemecie, Przychodni Lekarza Rodzinnego Zdrowie s.c. w Buczu ,
Przychodnia Lekarza Rodzinnego w Kaszczorze, Osrodka Zdrowia w Mochach i SPOZ
w Wolsztynie o wytypowanie przedstawiciela do pracy w ZI. W/w placéwki nie wytypowaty
przedstawiciela ze swojej placowki. Centrum Medyczne Salus w Przemegcie odmowe
realizacji zadania uzasadnilo sposobem zatrudnienia personelu udzielajgcego $wiadczen
w ich zakladzie oraz obecnym zakresem obowigzkoéw pracownikow 1 tym samym
ograniczeniem mozliwosci zlecenia im dodatkowych zadan. Natomiast Samodzielny
Publiczny 707 w Wolsztynie odpowiedziat, ze podjeto roZmowy
z kilkoma osobami wykonujgcymi zawdd medyczny, ktorzy sg mieszkancami Gminy Przemet
na temat wspolpracy z ZI, ale zadna z 0s6b nie zdecydowala si¢ na prace w ZI. Odpowiedzi
nie udzielita Przychodnia Lekarza Rodzinnego w Kaszczorze oraz Os$rodek Zdrowia
w Mochach Zielinscy Spotka Jawna.

Dzialalno$¢ Zespohu Interdyscyplinarnego i grup roboczych.

W zwiazku z dziatalno$cig Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaly sie posiedzenia
Zespotu Interdyscyplinarnego ktorych prace prowadzone byly w zalezno$ci od zglaszanych
potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce. Od miesigca pazdziernika 2020 roku
w zwigzku z wystgpieniem nadzwyczajnej sytuacji zwigzanej z epidemig koronawirusa
posiedzenia ZI byly organizowane w formie statej jak i zdalnej za pomoca rozmowy
telefonicznej oraz komunikatora internetowego skype.

W 2020 roku odbylo si¢ 16 posiedzen Zespolu Interdyscyplinarnego.

W 2020 roku do Przewodniczacej Zespolu Interdyscyplinarnego wplynelo
13 formularzy ,,Niebieska Karta — A”. Wszczeto procedure ,Niebieskie Karty” wobec
12 rodzin.

Liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieskich Kart” przez przedstawicieli (rodzina
liczona tylko raz):

= Policja-4

= OPS-8

= (Os$wiata—1
= GKRPA-0

= Ochrona Zdrowia — 0
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Liczba utworzonych grup roboczych — 12

Liczba posiedzen grup roboczych — 39

Liczba rodzin monitorowanych w 2020 roku — 9 rodzin (formularze ,,Niebieska Karta —
A” wptynety w 2019 roku ).

Liczba  zakonczonych  procedur ,Niebieskie Karty” - 12z  tego:
- 9 procedur na skutek ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia
o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu
indywidualnego planu pomocy,

- 3 procedury na skutek rozstrzygniecia o braku zasadno$ci podejmowania dziatan.

W 4 przypadkach ZI wystapit z wnioskiem do Sadu Rejonowego w Wolsztynie
III Wydziat Rodzinny i Nieletnich o wyjasnienie sytuacji rodzinnej maloletnich dzieci
w zwigzku z wystgpowaniem problemu przemocy w rodzinie. W jednym przypadku
z wnioskiem do Sadu wystapita KPP w Wolsztynie.

W 1 przypadku rodzina wystgpita do Sadu Rejonowego w Wolsztynie
o wydanie postanowienia o zezwoleniu na umieszczenie osoby w szpitalu psychiatrycznym
bez zgody osoby chore;.

W 1 przypadku ZI w zwiagzku z wystepowaniem problemu alkoholowego u osoby
wobec ktorych istniatlo podejrzenie, ze stosuje przemoc skierowano wniosek do Gminnej
Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Przemgcie. Wnioskowano
o skierowanie osoby na badanie przez biegtych sadowych w celu wydania opinii
w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu, wskazania rodzaju zakltadu leczniczego oraz
przeprowadzenia rozmowy na temat uzaleznienia od srodkoéw odurzajacych.

W 3 przypadkach wnioski do GKRPA w Przemgcie ztozyli czlonkowie rodzin osoby
naduzywajacej alkohol.

W 2 przypadkach ZI o niepokojacej sytuacji w rodzinie poinformowat Prokurature
Rejonowa w Wolsztynie 1 wnioskowat o podjecie stosownych dzialan w ramach wilasnych
kompetencji z uwagi o bezpieczenstwo oséb. W w/w przypadkach Prokuratura postanowita
o umorzeniu $ledztwa/dochodzenia.

W 1 przypadku ZI ztozyl do Prokuratury zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa. W sprawie przygotowywany jest akt oskarzenia.

W 1 przypadku Prokuratur¢ o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa z art. 207 § 1
Kodeksu Karnego zawiadomita KPP w Wolsztynie.

W 1 przypadku na czas toczacego si¢ postgpowania w celu zapewnienia
bezpieczenstwa skierowano 2 osoby do Osrodka Interwencji Kryzysowej w Wolsztynie,
ul. Marcinkowskiego 6 (pobyt catodobowy od 16.01.2020r.) nastgpnie do Specjalistycznego
Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Poznaniu (pobyt calodobowy
od 14.02.2020r. do 30.04.2020r.). Prokuratura Rejonowa w Wolsztynie skierowata do Sadu
Rejonowego w Wolsztynie wniosek prokuratora wobec osoby podejrzanej o powddztwo z art.
207 § 1 Kodeksu Karnego. Osoba wobec ktorej istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc
na mocy postanowienia Sadu na czas trwania postgpowania zostala przyjeta do szpitala
psychiatrycznego bez jego zgody (postanowienie z dnia 11.02.2020r.).

Do wszystkich przypadkow powolano grupy robocze i1 ustalono plan dziatania.
Wypetliono formularze: Niebieska Karta czgs¢ C 1 czgs¢ D. W kazdym z przypadkow
koordynatorem grupy roboczej byt pracownik socjalny pracujacy w rejonie dzialania,
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z ktorego wplyneta Niebieska Karta. Wskazywano osobom/rodzinom mozliwos$ci rozwigzania
problemoéw, placowki udzielajace specjalistycznej pomocy prawnej i psychologicznej.
Informowano osoby/rodziny o mozliwosci uzyskania wsparcia w Osrodku Interwencji
Kryzysowej w Wolsztynie w zwigzku z zaistnialg sytuacja kryzysowa.

Do tej pory PCPR w Wolsztynie nie prowadzito oddzialywan korekcyjno
— edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc w rodzinie z uwagi na brak oséb chetnych
do udzialu w programie. W marcu 2020 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Wolsztynie poinformowato GOPS w Przemecie, ze podjeli wspdtprace z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomys$lu, ktory bedzie realizatorem programu
edukacyjno — korekcyjnego dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie. Z terenu Gminy
Przemet 1 osoba uczestniczyla i zakonczyla swoj udzial w programie edukacyjno
— korekcyjnym dla os6b stosujacych przemoc w rodzinie. Realizatorem programu
edukacyjno — korekcyjnego dla osoéb stosujacych przemoc w rodzinie bylo Powiatowe
Centrum  Pomocy Rodzinie w  Nowym  Tomys$lu.  Wstgpnie  zakladano,
ze spotkania beda odbywac si¢ raz w tygodniu w godzinach popoludniowych, w matych
grupach warsztatowych 8-10 oséb. Lacznie mialo by¢ 60 godz. spotkan grupowych
1 2 spotkania indywidualne. Jednak z uwagi na zagrozenie epidemiologiczne wstepnie
prowadzono tylko rozmowy telefoniczne. P6zniej nastgpita zmiana i1 spotkania odbywajg si¢
w Nowym Tomyslu.

W ramach diagnozy problemu przemocy w rodzinie na terenie Gminy Przemet
w miesigcu wrzesniu 2020 roku zostaty przeprowadzone badania ankietowe wsrod
mieszkancow gminy. Do analizy przedtozono w sumie 438 anonimowych ankiet. W miesiacu
pazdzierniku 2020 roku zostata opracowana diagnoza zjawiska przemocy w Gminie Przemet
na potrzeby zwigzane z opracowaniem Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
1 Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2025. Diagnoza dotyczyta oceny
wystepowania zjawiska przemocy w rodzinach oraz w szkotach na terenie Gminy Przemet.
Cel gtowny programu — Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie, niwelowanie jej skutkow,
zapobieganie poglebianiu zjawiska przemocy, zwigkszenie dostgpnosci i1 skuteczno$ci
profesjonalnej pomocy oraz ochrona ofiar przemocy w rodzinie.

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2025 zostat przyjety Uchwatg Nr 218/2020 Rady Gminy
Przemet z dnia 26 listopada 2020r.

Dziatania profilaktyczne.

W 2020 roku z uwagi na szczegdlng sytuacje — stan epidemii COVID-19 w celu
unikniecia pojawienia si¢ ogniska zakazenia podjeto decyzje o nierealizowaniu dziatan
profilaktycznych w szkotach oraz szkolenia dla cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego.
Dziatalno$¢ informacyjna.

Na stronie internetowej Osrodka www.przemet.ops.org.pl w zakladce Przemoc
w rodzinie znajduja si¢ podstawowe informacje: Twdj dzielnicowy z podaniem danych
kontaktowych do Posterunku Policji w Przemecie, kierownika posterunku i dzielnicowych,
kontakt do ZI w Przemecie oraz przewodniczacej ZI 1 jego zastepcy, opis procedury
,Niebieskie Karty”, zadania ZI 1 grup roboczych, instytucje $wiadczace pomoc z danymi
kontaktowymi, informator pod nazwa ,,Przemoc w rodzinie — kto moze pomoc”. Ponadto
w zaktadce umieszczono: poradnik prawny dla oséb doswiadczajacych przemocy, informacje
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o aplikacji mobilnej ,,Two6j Parasol”, plan awaryjny dla os6b do$§wiadczajacych przemocy
domowej w czasie pandemii koronawirusa.

Twadj Parasol to aplikacja mobilna dzigki ktorej osoby narazone na sytuacje zwigzane
z przemocg w rodzinie mogg uzyska¢ wsparcie i informacje. Poza materiatami edukacyjnymi
aplikacja umozliwia dost¢p do bazy organizacji oferujacych wsparcie. Aplikacja umozliwia
rowniez przestanie informacji o zdarzeniach przemocowych do ewentualnego wykorzystania
pozniej oraz mozliwo$¢ kontaktu z wczesniej skonfigurowanym adresem email lub
mozliwos¢ szybkiego wybrania telefonu alarmowego.

"Plan awaryjny" to informacje uzyteczne w dobie pandemii przygotowane przez
Rzecznika Praw Obywatelskich we wspotpracy z ekspertami z "Niebieskiej Linii", Fundacji
Feminoteka oraz Centrum Praw Kobiet.

Szczegdtowych informacji udzielaja réwniez pracownicy socjalni.

VIII. Realizacja zadan ustawy o Swiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o ustaleniu
i wyplacie zasilkow dla opiekunow.

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych okres$la warunki
nabywania prawa do $wiadczen rodzinnych oraz zasady ich ustalania, przyznawania
1 wyplacania. Jest to zadanie zlecone gminie.

Zgodnie z art. 2 ww. ustawy $wiadczeniami rodzinnymi sa:

- zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

- $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy oraz
$wiadczenie pielggnacyjne,

- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,

- $wiadczenie rodzicielskie.

Zasitek rodzinny przystuguje rodzicom, albo opiekunowi prawnemu dziecka, jezeli

dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 674 zi. lub 764 zt w przypadku, gdy
cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
Zasitek rodziny przystuguje na dziecko do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia lub nauki
w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia, albo 24 roku zycia, jezeli
kontynuuje nauke¢ w szkole lub szkole wyzszej 1 legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym
lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

W 2020 roku przyjeto 1236 wnioskéw na $wiadczenia rodzinne oraz wydano 1318
decyzji. Ogotem wyplacono 30.236 $wiadczen na faczng kwote 5.881.693,03 zi, w tym:

1) zasitki rodzinne 1.750.533,50 zt,

2) dodatek z tyt. urodzenia dziecka 54.432,22 zi,

3) dodatek z tyt. opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu

wychowawczego 240.080,29 zt,

4) dodatek z tyt. samotnego wychowywania dziecka 73.501,34 zt,

5) dodatek z tyt. wielodzietnosci 190.814,81 zt,

6) dodatek z tyt. ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego 80.677,89 zt,

7) dodatek z tyt. rozpoczecia roku szkolnego 85.119,23 zi,

8) dodatek z tyt. podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania

145.247,67 zt,
9) =zasilek pielegnacyjny 1.050.901,23 zt,
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10) swiadczenie pielegnacyjne 1.635.462,65 zi,

11) specjalny zasitek opiekunczy 75.843,40 zi,

12) zasitek dla opiekuna 7.440,00 zt,

13) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka 139.000,00 zt.

14) $wiadczenie rodzicielskie 352.638,80 zt
Na koszty obslugi $wiadczen rodzinnych, =zasitku dla opiekuna oraz $wiadczenia
rodzicielskiego wydano 163.540,07 zt.

IX. Realizacja zadan ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
okresla zasady pomocy panstwa osobom uprawnionym do alimentdw na podstawie tytutu
wykonawczego w przypadku bezskutecznosci egzekucji. Jest to zadanie zlecone gminie.
Zgodnie z art. 9 ww. ustawy prawo do $§wiadczen pieni¢znych z funduszu alimentacyjnego
przystuguje osobie uprawnionej do ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku,
gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo
w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci bezterminowo.
Dochdéd na osobe w rodzinie nie moze przekroczy¢ kwoty 900 zi.

W 2020 roku uprawnionych do pobierania §wiadczen z funduszu alimentacyjnego byto 47
os6b. Ogotem wyplacono 520 §wiadczen na kwotg 229.582,96 zt. Na koszty obstugi zwigzane
z realizacja $wiadczen alimentacyjnych oraz na podejmowanie dziatan wobec dtuznikow
alimentacyjnych wydatkowano kwote 16.853,01 zl.

Dzialania podejmowane wobec dluznikow alimentacyjnych.

Zgodnie z ww. ustawg podejmowanie dzialan wobec dluznikéw alimentacyjnych nalezy
do organu wilasciwego dluznika tj. wojta, burmistrza lub prezydenta miasta wlasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dluznika alimentacyjnego. Organ wilasciwy dhuznika
przeprowadza wywiad alimentacyjny w celu ustalenia sytuacji rodzinnej, dochodowe;j
i zawodowej dtuznika alimentacyjnego, a takze przyczyn nielozenia na utrzymanie osoby
uprawnionej oraz odbiera od niego oswiadczenie majatkowe. W przypadku, gdy dluznik
alimentacyjny nie moze wywigza¢ si¢ ze swoich zobowigzan z powodu braku zatrudnienia,
organ wilasciwy dluznika zobowigzuje go do zarejestrowania si¢ jako bezrobotny oraz
informuje wlasciwy powiatowy urzad pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej dtuznika.

Jezeli dhuznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego
lub odmoéwit ztozenia stosownych wyjasnien, a takze nie wykazuje checi do wspotpracy przy
rozwigzywaniu swojej sytuacji wszczyna si¢ postepowanie dotyczace dhuznika
alimentacyjnego uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych. Jezeli decyzja o uznaniu
dhuznika za uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych stanie si¢ ostateczna, organ
wlasciwy dtuznika kieruje wniosek do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dluznika
alimentacyjnego oraz sklada wniosek o $ciganie diluznika za przestepstwo okreslone
w art. 209 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny.

Dhuznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi wtasciwemu wierzyciela
naleznosci w wysokosci $wiadczen wyptaconych z funduszu alimentacyjnego osobie
uprawnionej, facznie z ustawowymi odsetkami. Naleznosci te podlegaja $ciggnieciu w trybie
przepisoOw ustawy z dnia 17 czerwca 1966r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
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Zgodnie z przepisami ustawy o udost¢pnianiu informacji gospodarczych przekazuje
si¢ do biura informacji gospodarczych informacj¢e o zobowigzaniach dtuznika
alimentacyjnego w przypadku powstania zaleglo$ci w ich regulowaniu za okres dtuzszy niz
6 miesiecy.

W 2020 roku zostaty podjete nastepujace dzialania wobec dtuznikow alimentacyjnych:

1. ztozono 29 wnioskéw o przytaczenie do egzekucji komorniczej,

2. przeprowadzono 9 wywiadow alimentacyjnych oraz 2 osoby zobowigzano do
zarejestrowania si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy (PUP) w Wolsztynie,

3. skierowano 3 wnioski do PUP w Wolsztynie o aktywizacj¢ zawodowg dtuznika
alimentacyjnego,

4. wystepowano 4 razy z wnioskiem o ustalenie miejsca pobytu dluznika
alimentacyjnego do komornika,

5. w2 przypadkach wystapiono do Prokuratury o $ciganie za przestgpstwo,

6. zlozono 28 zawiadomien do policji o podejrzeniu popelnienia przestepstwa
niealimentacji. Na 28 zawiadomien wydano 2 akty oskarzenia, 10 zawiadomien oczekuje
na rozpatrzenie natomiast w pozostalych sytuacjach odméwiono wszczecia postepowania
badz postepowanie zostato umorzone.

7. skierowano 1 wniosek do Starosty Wolsztynskiego o zatrzymanie prawa jazdy,

8. wystano 22 wnioski do organu wilasciwego dluznika o podjecie dziatan wobec
dhuznikow alimentacyjnych.

9. wydano 2 decyzje o uznaniu dtuznika za uchylajacego si¢ od zobowigzan.

Na koniec 2020 roku w ewidencji Krajowego Rejestru Diuznikéw wpisanych bylo 84
dhuznikow alimentacyjnych. Zadluzenie dtuznikéw alimentacyjnych, co 14 dni jest
aktualizowane w 5 biurach tj. Biuro Informacji Gospodarczej I[foMonitor S.A., Krajowe
Biuro Informacji Gospodarczej S.A., Krajowy Rejestr Dilugéw Biuro Informacji
Gospodarczej S.A., Rejestr Dluznikéw ERIF Biuro Informacji Gospodarczej S.A., Krajowa
Informacja Dlugéw Telekomunikacyjnych Biuro Informacji Gospodarczej S.A.

Stan naleznosci dtuznikow alimentacyjnych na dzien 31.12.2020 r. wynosi 3.485.387,04
zt (w tym odsetki 833.210,79 z}), z tego do budzetu gminy 1.057.279,67 zt. W 2020 roku
wyegzekwowano naleznosci od dluznikéw alimentacyjnych z tytutu wyplaconych $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego oraz zaliczki alimentacyjnej w kwocie 106.219,68 zl, z tego, do
budzetu gminy 25.225,25 zt.

X. Realizacja Rzadowego Programu Rodzina 500+.

Ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci okre$la

warunki nabywania prawa do $wiadczenia wychowawczego oraz zasady przyznawania
1 wyplacania tego $wiadczenia. Celem §wiadczenia wychowawczego jest czesciowe pokrycie
wydatkow zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opiekg nad nim i zaspokojeniem
jego potrzeb. Prawo do $wiadczenia przystuguje rodzicom, opiekunom prawnym lub
faktycznym dziecka do czasu ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia.
Na $wiadczenie wychowawcze w 2020 roku zostato ztozonych 244 wnioski, wydano 295
informacji o przyznaniu $§wiadczen. Swiadczenie przyznano 1857 osobom. Ogblem
wyptacono 36.240 $wiadczen na kwote 18.050.237,60 zi. Na koszty obslugi Programu
wydano 144.884,10 zt. Og6lny koszt Programu to 18.195.121,70 z1.
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XI. Realizacja rzadowego programu ,,Dobry start”.

Uchwatag Nr 80 Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. ustanowiono rzadowy
program ,,.Dobry start” na podstawie art. 187a ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111) w celu
wsparcia rodzin z dzieémi w ponoszeniu wydatkow zwigzanych z rozpoczgciem roku
szkolnego.

Na s$wiadczenie dobry start ztozono 1359 wnioskow, w tym za pomocg systemu
teleinformatycznego 734. Na $wiadczenia dobry start wydatkowano 604.800,00 =zt
Swiadczenie dobry start wyplacono na 2016 dzieci (i osob uczacych si¢ ) w zwiazku
z rozpocze¢ciem roku szkolnego, z tego: w szkole podstawowej 1339, w szkole
ponadpodstawowej 669 oraz w specjalnym osrodku szkolno wychowawczym lub
rewalidacyjno-wychowawczym 8 . Na koszty obstugi programu wydatkowano 20.119,09 zi,

z tego 16.445,00 zt na dodatki specjalne dla osob realizujgcych zadania zwigzane
z programem oraz 3.664,09 zt na pozostate koszty ( zakupu licencji oprogramowania, druki ).

XII. Realizacja zadan ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze sSrodkéw publicznych.

Sktadke na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oplacano za 54 os6b pobierajacych

$wiadczenie pielegnacyjne, 12 oséb pobierajacych specjalny zasitek opiekunczy oraz 1 osobe
pobierajace zasitek dla opiekuna. Sktadki zostaly optacone na kwotg 269.075,16 zi,.
Wydatki na ubezpieczenie zdrowotne zrealizowano w kwocie 51.099,54 zi. Skiadki
zdrowotne oplacane byly za 24 osoby pobierajace $wiadczenie pielegnacyjne,
7 0s0b pobierajacych zasitek dla opiekuna lub specjalny zasitek opiekunczy oraz za 13 0sob
pobierajacych zasitek staly. Wydano 5 decyzji potwierdzajacych prawo do §wiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze $§rodkow publicznych 1 1 decyzje odmawiajaca prawa do
$wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

XIII. Realizacja zadan ustawy o Karcie Duzej Rodziny.

Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny to system znizek oraz dodatkowych uprawnien
zarOwno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych dla rodzin wielodzietnych,
z co najmniej trojka dzieci. Posiadacze KDR majg mozliwo$¢ tanszego korzystania z oferty
podmiotow m.in. z branzy spozywczej, paliwowej, bankowe] czy rekreacyjnej na terenie
calego kraju. Dokladny wykaz znizek znajduje si¢ na stronie internetowej
www.rodzina.gov.pl.

W 2020 roku ztozono 80 wnioskow o wydanie Karty Duzej Rodziny (KDR), w tym 41

wnioskOow zlozonych po raz pierwszy przez rodzing wielodzietng skladajaca si¢ wylacznie
z rodzicow. Ogoblnie wydano 268 KDR, z tego dla rodzicow/matzonkow 158 dla dzieci 110.

Na koszty zwigzane z obstugg Programu wydatkowano kwote 627,83 zt.

XIV. Realizacja zadan z ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”.

Zgodnie z ustawg z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za
zyciem” w przypadku urodzenia dziecka, u ktorego zdiagnozowano cigzkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaty
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w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu rodziny majg prawo do wsparcia
miedzy innymi w formie jednorazowego $wiadczenia w wysokos$ci 4.000 zt jak rowniez do
wsparcia asystenta rodziny.

W 2020 roku ztozono 3 wnioski o przyznanie ww. §wiadczenia. Ogoétem wyptacono
4 $wiadczenia na kwotg 16.000,00 zt. Na koszty obstugi wydano 494,84 zt.

XV. Realizacja zadan ustawy Prawo ochrony srodowiska.

Z dniem 7 pazdziernika 2020 r. pracownicy Os$rodka zostali upowaznienia do
prowadzenia postegpowan 1 wydawania zaswiadczen dla osob fizycznych o wysokosci
przecigtnego miesigcznego dochodu przypadajacego na jednego cztonka gospodarstwa
domowego w celu zlozenia go z wnioskiem o podwyzszony poziom dofinansowania
z Programu Priorytetowego ,,Czyste Powietrze”.

W ubieglym roku zostato ztozonych 12 wnioskow o wydanie powyzszego zaswiadczenia.
Wydano 10 zaswiadczen, 1 sprawe umorzono z uwagi na rezygnacje klienta i 1 wniosek
zostal rozpatrzony zgodnie z obowigzujacym terminem w styczniu 2021 roku.

XVI. Potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

1. Stworzenie gminnego systemu pomocy dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi,
w tym zapewnienia ushug specjalistycznych dla w/w 0sob.

2. Utworzenie na terenie gminy Srodowiskowego Domu Samopomocy.

3. Zwigkszenie liczby miejsc w schronisku dla os6b bezdomnych w Lesznie lub zlecenie
zadania innemu podmiotowi prowadzacemu schronisko dla 0sob bezdomnych.

4. Zapewnienie poradnictwa psychologicznego dla klientéw Osrodka Pomocy
Spotecznej w Przemecie.

5. W zwiazku z coraz wigkszg potrzebg zapewnienia ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania zatrudnienie na etat 2 opiekunéw o0so6b  starszych lub
niepetnosprawnych.

6. Opracowanie strategii rozwigzywania problemow spolecznych na lata 2022-2028

Dyrektor
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

Barbara Scigata

Przygotowata:
Barbara Scigata
Gabriela Skoracka
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